OGLOSZENIE O NABORZE NR 2/2026

z dnia 03 lutego 2026 .

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz.U.z 2024 ., poz. 1135)
BURMISTRZ MIASTA RYPIN
ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze
w Wydziale Infrastruktury i Inwestycji
w Urzedzie Miasta Rypin, ul. Warszawska 40, 87-500 Rypin.

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

obywatelstwo polskie,

nieskazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

wyksztatcenie wyzsze na kierunku budownictwa ogélnego lub drogowego lub kierunkéw
tozsamych,

znajomosc przepiséw ustawy Kodeks Postepowania Administracyjnego,

znajomosc przepiséw Ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

znajomosc przepiséw Ustawy Prawo Budowlane,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

stan zdrowia umozliwiajgcy prace na ww. stanowisku,

biegta znajomosc¢ obstugi komputera w tym programéw WORD, EXCEL,

10) posiadanie prawa jazdy kat. B.

2. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

umiejetnos¢ praktycznego stosowania przepisow,

praktyka w pracy w jednostce samorzadu terytorialnego,

doswiadczenie zawodowe zwigzane z zakresem zadan,

umiejetno$¢ sprawnej organizacji pracy witasnej i zespotowej, komunikatywnosc,
dyspozycyjnosé, samodzielnosé, bezkonfliktowosé, uczciwosé, systematycznosé;

umiejetnos¢ analizy dokumentdw i sporzgdzania pism urzedowych,

predyspozycje osobowosciowe tj.: odpowiedzialnosé, wysoka kultura osobista, umiejetnosé
pracy w zespole, umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie, terminowosé, sumiennosé,

bezstronnos¢, tatwosé nawigzywania kontaktow,



7) dobra organizacja czasu pracy.

3. Zakres wykonywanych zadan na zajmowanym stanowisku:

1) udziat i koordynacja prac zwigzanych z przygotowaniem, opracowywaniem, opiniowaniem i
uzgadnianiem wszelkich dokumentéw planistycznych objetych zakresem obowigzkdow
wydziatu a w szczegdblnosci miejscowych plandw zagospodarowania przestrzennego,

2) przygotowywanie okresowej oceny skutkdéw zmian w zagospodarowaniu przestrzennym
wynikajgcych z realizacji planéw miejscowych, ocen aktualnosci planéw miejscowych oraz
udziat opracowaniach dot. decyzji o ustaleniu wysokosci jednorazowej opfaty z tytutu
wzrostu wartosci nieruchomosci wynikajgcych z wprowadzenia planu miejscowego,

3) wspdtpraca z Gminng Komisjg Urbanistyczno-Architektoniczna,

4) prowadzenie postepowan ws. wydawania decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu
publicznego oraz decyzji o warunkach zabudowy,

5) opracowywanie informacji o przeznaczeniu terenu w miejscowych planach
zagospodarowania przestrzennego oraz opracowywanie wypisow i wyryséw z plandéw
miejscowych,

6) opiniowanie projektéw podziatéw nieruchomosci,

7) udziat w przygotowywaniu i realizacji inwestycji realizowanych przez wydziat.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie zawierajgcy informacje,
o ktérych mowa w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U.
z22025r., poz. 277 ze zm.),

3) kopie dyplomu i innych dodatkowych dokumentdw o posiadanych kwalifikacjach
zawodowych i umiejetnosciach,

4) kopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy,

5) oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,

6) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnego skazania wyrokiem sgdu za przestepstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

7) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w liscie
motywacyjnym lub innych zatgczonych dokumentach — jesli w zakresie tych danych zawarte
sg szczegolne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,

8) w przypadku checi uczestnictwa w kolejnych naborach prowadzonych przez Urzad Miasta

Rypin prosze o umieszczenie oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych



osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach prowadzonych przez Urzad
Miasta Rypin przez okres najblizszych 9 miesiecy.

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) praca w trybie mieszanym (biuro + teren Miasta Rypin z przewagg pracy biurowej w
siedzibie pracodawcy)

2) petny wymiar czasu pracy (letat),

3) docelowo umowa o prace na czas nieokreslony (1 umowa na czas okreslony)

6. Inne informacje:

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb
niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Rypin, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j

i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wynidst ponizej 6%.

Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. z
2024 r. poz.928) informuje, ze w Urzedzie Miasta Rypin obowigzuje procedura zgtoszen
wewnetrznych. Szczegétowe informacje dostepne s3 pod adresem

https://bip.rypin.eu/artykul/zgloszenia-wewnetrzne

Wymagane dokumenty z dopiskiem ,Nabér na stanowisko w Wydziale Infrastruktury i
Inwestycji” mozna sktada¢ w terminie do dnia 18 lutego 2026 r. do godz.14%, osobiscie w lub

przestac na adres:

Urzgd Miasta Rypin

ul. Warszawska 40,

87-500 Rypin
(decyduje data wptywu do Urzedu Miasta). Oferty, ktére wptyng do Urzedu po terminie nie beda
rozpatrywane. List motywacyjny oraz wszystkie sktadane oswiadczenia powinny by¢ opatrzone
podpisem. Do dokumentéw sporzgdzonych w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ ttumaczenie tych
dokumentéw.
Lista kandydatéw, ktorzy spetnili wymagania formalne oraz informacja o wyniku naboru bedzie
umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Rypin oraz na
tablicy informacyjnej w Urzedzie Miasta.
Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Dodatkowe informacje: tel. 542809634


https://bip.rypin.eu/artykul/zgloszenia-wewnetrzne

