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Załącznik Nr 1 do SIWZ 

 
SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA  

Przedmiotem zamówienia jest prowadzenie zajęć opiekuńczo – wychowawczych  
i dydaktycznych w Przedszkolach Miejskich Nr 2 i Nr 3 w ramach projektu „SOS – tu 
przedszkole jest” w związku z realizacją zadania pn. WydłuŜenie godzin pracy przedszkola. 
Termin realizacji zadania: 2 września 2011 roku – 30 czerwca 2012 roku w dniach i godzinach 
oraz miejscu szczegółowo określonym  w poszczególnych częściach zamówienia. 
1 godzina zajęć = 60 minut. 
 
CZĘŚĆ 1 
Zajęcia opiekuńczo – wychowawcze i dydaktyczne w Przedszkolu Miejskim Nr 2 w kaŜdy 
pracujący poniedziałek przedszkola  z 25 osobową grupą dzieci przedszkolnych w wymiarze  
1  godziny w godzinach 15:00 – 16:00. 
CZĘŚĆ 2 
Zajęcia opiekuńczo – wychowawcze i dydaktyczne w Przedszkolu Miejskim Nr 3 w kaŜdy 
pracujący piątek przedszkola z 25 osobową grupą dzieci przedszkolnych w wymiarze 2 godzin 
w godzinach 15:00 – 17:00. 
CZĘŚĆ 3 
Zajęcia opiekuńczo – wychowawcze i dydaktyczne w Przedszkolu Miejskim Nr 3 w kaŜdy 
pracujący wtorek przedszkola z 25 osobową grupą dzieci przedszkolnych w wymiarze               
1 godziny w godzinach 15:00 – 16:00. 
CZĘŚĆ 4 
Zajęcia opiekuńczo – wychowawcze i dydaktyczne w Przedszkolu Miejskim Nr 3 w kaŜdy 
pracujący wtorek przedszkola z 25 osobową grupą dzieci przedszkolnych w wymiarze                 
1  godziny w godzinach 14:00 – 15:00. 
CZĘŚĆ 5 
Zajęcia opiekuńczo – wychowawcze i dydaktyczne w Przedszkolu Miejskim Nr 3 w kaŜdy 
pracujący piątek przedszkola z 25 osobową grupą dzieci przedszkolnych w wymiarze 
1  godziny w godzinach 14:00 – 15:00. 

 

WYMAGANIA DLA WYKONAWCÓW  

Prowadzący zajęcia zobowiązany będzie do: 
a) prowadzenia w formie papierowej następującej dokumentacji projektowej: 

– dziennika zajęć; 
– miesięcznej karta pracy nauczyciela; 
– dokumentów związanych z diagnozą i oceną efektów realizacji podejmowanych 

działań;  
b) opracowywania i przedstawiania asystentowi kierownika projektu wyników 

zbiorczych diagnoz i ocen efektów realizacji podejmowanych działań, 
c) współpracy z dyrektorem przedszkola w zakresie szczegółowej organizacji zajęć, 
d) wystawienia rachunku za poszczególne okresy, 
e) przestrzegania zasad BHP i ppoŜ, 
f) zabezpieczenia powierzonego mienia oraz dokumentacji.  


