ZARZADZENIE Nr 88/2012

Burmistrza Miasta Rypina
z dnia 28 maja 2011 roku

w sprawie . przyjecia Regulaminu przyznawania nagrody rocznej dla Prezesa
Przedsiebiorstwa Komunalnego ,KOMES” Sp. Z 0.0. w Rypinie.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
0 samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z pézn.zm.), art. 10
ust. 2 i 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 roku o wynagradzaniu osdb kierujgcych
niektérymi podmiotami prawnymi (Dz.U. z 2000r. Nr 26 poz. 306 z pdzn. zm.),
zarzadzam co nastepuije

§ 1. Przyja¢ Regulamin przyznawania nagrody rocznej dla Prezesa
Przedsigbiorstwa Komunalnego ,KOMES” Sp. Z 0.0. w Rypinie stanowigcy zatgcznik

Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia.




Zatgeznik Nr 1

do Zarzgdzenia Nr 88/2012
Burmistrza Miasta Rypina
Z dnia 28 maja 2012 roku

REGULAMIN

przyznawania nagrody rocznej dia Prezesa Przedsigbiorstwa Komunalnego
»KOMES" Sp. z 0.0. w Rypinie.

§ 1
W zaleznosci od osiagnietych wynikéw finansowych (brak straty) oraz stopnia
realizacji zadan spoiki, prezesowi moze by¢ przyznana nagroda roczna w wysokosci
nie przekraczajgcej ustalonego dia niego jednomiesiecznego wynagrodzenia za prace
w roku poprzedzajgcym przyznanie nagrody.
§2
Warunkiem przyznania nagrody w peinej wysokosci jest przepracowanie
w spolce petnego roku kalendarzowego. W razie nieprzepracowania catego roku
kalendarzowego nagroda moze byC¢ przyznana w wysokosci proporcjonaine;
do okresu przepracowanego pod warunkiem, ze okres ten wynosi co najmniej 6
miesiecy.
§ 3
Premie roczng przyznaje Burmisirz Miasta Rypina na umotywowany wniosek
Rady Nadzorczej Spotki.
§ 4
Uzasadnienie wniosku © przyznanie nagrody rocznej powinno zawieraé
oceng wyniku finansowego roku, za kitdry przyznawana jest nagroda oraz stopien
rzeczywistej realizacji zadari planowanych do wykonania na ten rok, jak tez opinig
dotyczgcyg wywigzywania sie spéiki z wykonania jej zadan
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