ZARZADZENIE NR 26/10
BURMISTRZA MIASTA RYPINA
z dnia 3 lutego 2010 roku

w sprawie powolania Zespolu ds. oceny formalnej ofert, zlozonych w ramach konkursu

na realizacj¢ zadania publicznego w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu
w2010 r.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pozn. zm."). w zwiazku z art. 5 ust. 4, art. 11
ust. 2, art. 13 ust. 1 oraz art. 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 . Nr 96, poz. 873 z pozn. zm.?) zarzadza sie co
nastepuje:

§1

Powoluje si¢ Zespot ds. oceny formalnej ofert, ztozonych w ramach konkursu na realizacje
zadania publicznego w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu w 2010 r., zwany
dalej ,,Zespolem”.

§2

W sktad Zespotu wchodza:
1. Mirostaw Paczkowski - Przewodniczacy
2. Jarostaw Nowak - Cztonek
3. Kamil Glowacki - Czlonek

Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy.
§4

Regulamin pracy Zespotu stanowi zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Burmistrza Miasta Rypina.

1 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113
poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, z 2003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568, z 2004 r. Nr 102
poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, z 2005 . Nr 172 poz. 1441, Nr 175 poz. 1457, 22006 r. Nr 17 poz. 128, Nr 181
poz. 1337,z 2007 r. Nr 48 poz. 327, Nr 138 poz. 974, Nr 173 poz. 1218, 22008 . Nr 180 poz. 1111, 22009 .
Nr 223 poz. 1458, 22009 r. Nr 52, poz. 420.

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 64 poz. 593, Nr 116 poz. 1203, Nr 210
poz. 2135, z 2005 r. Nr 155 poz. 1298, Nr 169 poz. 1420, Nr 175 poz. 1462, Nr 249 poz. 2104, z 2006 r.
Nr 94 poz. 651, 22008 Nr 209 poz. 1316, 2009 r. Nr 19, poz. 100, Nr 22, poz. 120.



§5
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Wydziatu Projektow Unijnych, Rozwoju
i Sportu Urzedu Miejskiego w Rypinie.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zaltacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 26/10
Burmistrza Miasta Rypina
z dnia 3 lutego 2010 1.

Regulamin Zespolu ds. oceny formalnej, zwanego dalej ,,Zespolem”, dokonujacego
oceny formalnej wnioskéw, zlozonych w ramach konkursu na realizacj¢ zadania
publicznego z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu w 2010 r.

Zasady dzialania Zespolu ds. oceny formalnej

1. W skiad Zespotu ds. oceny formalnej, zwanego dalej ,,Zespolem”, wchodza:
a) Dwoch pracownikéw Wydziatu Projektéw Unijnych, Rozwoju i Sportu;
b) Zastepca Burmistrza Miasta Rypina.

2. Zespdt dokonuje oceny formalnej ofert, w oparciu o kryteria okreslone w
Regulaminie, w terminie 3 dni, liczac od dnia, bedacego ostatnim dniem terminu
skiadania ofert.

Kryteria oceny formalnej ofert oraz ocena formalna ofert

3. Za ofert¢ spemiajaca wymogi formalne uznaje si¢ oferte, ktora:

a) zlozona zostala na obowiazujacym druku i wypemiona komputerowo;

b) zlozona zostata przez podmiot uprawniony do jej zlozenia, ktérego dziatalnosé
statutowa zgadza si¢ z zakresem zadania publicznego bedacego przedmiotem
konkursu;

¢) zlozong w terminie wymaganym w ogloszeniu;

d) zawierajaca wszystkie wymagane zalaczniki;

e) podpisang i opieczgtowang przez osobe uprawniona;

f) posiada prawidtowo sporzadzony budzet, bez bledéw rachunkowych oraz
niewadliwy harmonogram dziatan;

g) nie posiada innych, razacych uchybien, rzutujacych na spdjnos¢ oraz przejrzystosé
oferty.

4. W przypadku stwierdzenia, ze oferta nie spelnia wymogéw formalnych wymienionych
w pkt 3, ppkt a, b, ¢, oferta zostanie odrzucona z przyczyn formalnych, o czym oferent
zostaje pisemnie poinformowany.

5. Istnieje mozliwo$¢ uzupelnienia oferty, nie spelniajacej wymogéw formalnych
wymienionych w pkt 3 ppkt d, e, f, g w terminie 5 dni roboczych, liczac od dnia
otrzymania pisma informujacego o brakach i bledach formalnych i mozliwosci ich
usunigcia.

6. Oferta uzupeliona w trybie, okreslonym w pkt. 5, podlega ocenie Zespotu w terminie
3 dni roboczych, liczac od dnia, bedacego ostatnim dniem terminu uzupetnia ofert. W
przypadku ponownego stwierdzenia uchybien formalnych, oferta zostaje ostatecznie
odrzucona.

7. Oferty, ktore przeszly pozytywnie ocen¢ formalna, Zespdt przekazuje Komisji ds.



oceny merytorycznej.

. Zespol z posiedzenia sporzadza sprawozdanie ze swoich dziatan, ktore zawiera w

szczegolnosci:

a) Liste ofert, ktore pozytywnie przeszty ocene formalna;

b) Listg¢ ofert odrzuconych z przyczyn formalnych, z wyszczegolnieniem brakow
formalnych, ktore zawazyly o odrzuceniu poszczegolnych ofert;

¢) Podpisy wszystkich czlonkow Zespotu.

mgn Mdrek Blaszkiewice



