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BURMISTRZA MIASTA RYPINA

z dnia 13 marca 2008 roku

w sprawie: ustalenia stawek za 1 kilometr przebiegu pojazdu dla pracownikéw, ktorym
pracodawca wyrazi zgode na przejazd w podrézy stluzbowej samochodem osobowym
niebedacym wlasnoscig pracodawcy

Na podstawie art. art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz.1592 z p6zn. zm.) oraz § 5 pkt 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania
naleznosci przyshugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowe;j
jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej na obszarze kraju (Dz. U. z 2002 r. Nr
236, poz. 1990 z pdzn. zm.)

Burmistrz Miasta Rypina
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ustala sie stawke za 1 kilometr przebiegu pojazdu dla pracownika, ktéremu pracodawca na
jego wniosek wyrazi zgode na przejazd w podrézy stuzbowej odbywanej na obszarze kraju
samochodem osobowym niebedacym wiasnoscig pracodawcy w wysokosci:

a) 100 % stawek okreSlonych w przepisach wydanych na podstawie art. 43a ust. 2
ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o transporcie drogowym (Dz. U. z 2004 roku Nr
204, poz. 2088 z p6zn. zm.), jezeli docelowe miejsce podrézy stuzbowej oddalone jest
do 10 km od miejscowosci rozpoczecia podrozy stuzbowej wskazanej w poleceniu
wyjazdu przez pracodawce (do 20 km Iacznie przejechanych, czyli tam i z powrotem),

b) 35 % stawek okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 43a ust. 2 ustawy
z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o transporcie drogowym (Dz. U. z 2004 roku Nr 204,
poz. 2088 z p6zn. zm.), jezeli docelowe miejsce podrozy stuzbowej oddalone jest do
60 km od miejscowosci rozpoczecia podrdzy stuzbowej wskazanej w poleceniu
wyjazdu przez pracodawce (do 120 km Iacznie przejechanych, czyli tam i z
powrotem),

c) 25% stawek okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 43a ust. 2 ustawy z
dnia 6 wrzesnia 2001 roku o transporcie drogowym (Dz. U. z 2004 roku Nr 204, poz.
2088 z pozn. zm.), jezeli docelowe miejsce podrézy stuzbowej oddalone jest do
powyzej 60 km od miejscowosci rozpoczgcia podrézy stuzbowej wskazanej w
poleceniu wyjazdu przez pracodawce (powyzej 120 km lacznie przejechanych, czyli
tam i z powrotem),

2. Zwrot kosztow podrozy stuzbowej rozlicza si¢ zgodnie z przepisami Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002 roku w sprawie
wysokosci oraz  warunkéw ustalania naleznosci  przystugujacych pracownikowi



[image: image2.png]zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy
stuzbowej na obszarze kraju.

3. Pracodawca okresla limit przebiegu kilometrow, niezbedny do wykonania zadania
stuzbowego wg. wskazan mapy samochodowe;j.

4. W uzasadnionych przypadkach na wniosek pracownika zatrudnionego w jednostce
organizacyjnej Gminy Miasta Rypina Burmistrz Miasta moze wyrazi¢ zgod¢ na zwrot
kosztéw przejazdu w pelnej wysokosci, tj. w 100% stawek okreslonych w przepisach wyzej
wymienionych w §1 pkt 1.

§ 2.

1. Zobowiazuje si¢ kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Miasta Rypina, bedacych
pracodawcami dla pracownikéw zatrudnionych w kierowanych przez siebie jednostkach, do
opracowania stosownych dokumentéw w formie ,,Zarzadzenia”, w ktérych okreslone zostang
stawki rozliczenia podrozy stuzbowej przez podleglych pracownikéw, ktérym pracodawca
wyrazil zgode na przejazd w podrozy stluzbowej samochodem osobowym niebgdacym
wlasnoscig pracodawcy.

2. Stawki o ktérych mowa w ust.1 nie moga by¢ wyzsze od stawek okreslonych w § 1 ust.1
niniejszego zarzadzenia.

§ 3.

Tract moc Zarzadzenie nr 27/07 Burmistrza Miasta Rypina z dnia 06 lutego 2007 roku w
sprawie ustalenia stawek za 1 kilometr przebiegu pojazdu dla pracownikéw, ktorym
pracodawca wyrazi zgod¢ na przejazd w podrézy stuzbowej samochodem osobowym
niebedacym wiasnoscia pracodawcy

§ 4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowiazujaca od 1 kwietnia 2008
roku.

arek Blaszkiewicz




