ZARZADZENIE NR 134/14
BURMISTRZA MIASTA RYPIN
z dnia 8 pazdziernika 2014 r.

w sprawie: powolania Miejskiego Zespolun Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust. 4 ustawy z 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym
(Dz. U. 22013 r. poz. 1166 j.t.) zarzadza si¢ co nast¢puje:

§ 1. Powoluje si¢ Miejski Zespol Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,,Zespotem”
jako organ pomocniczy Burmistrza Miasta Rypin w zapewnieniu wykonywania zadan
zarzadzania kryzysowego.

§ 2. Sklad, organizacje, siedzibe oraz tryb pracy Zespotu okresla Regulamin

Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3. Obstuge kancelaryjno-biurowa i techniczna Zespolu zapewnia Wydziat
Zarzadzania Kryzysowego Obrony Cywilnej i Spraw Obronnych.

§ 4. Traci moc zarzadzenie Nr 300/08 Burmistrza Miasta Rypina z dnia 15 grudnia
2008 r. w sprawie powolania Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 134/2014
Burmistrza Miasta Rypin z dnia 8 pazdziernika 2014 r.

REGULAMIN
MIEJSKIEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Rozdzial 1
Postanowienia ogodlne

1. Regulamin okre§la sklad, organizacje, siedzibe oraz tryb pracy Miejskiego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego.

2. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:
- ZESPOLE — nalezy przez to rozumie¢ Miejski Zespot Zarzadzania Kryzysowego,
- PRZEWODNICZACYM ZESPOLU - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza
Miasta Rypin
- MIEJSKIM PLANIE ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO — nalezy przez to
rozumieé dokument opracowany przez Podinspektora ds. obronnych Urzedu
Miejskiego w Rypinie, skladajacy si¢ z planu gléwnego, procedur reagowania

kryzysowego i zatacznikow funkcjonalnych planu gléwnego.

3. Zespot wykonuje zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego. Przez zarzadzanie
kryzysowe nalezy rozumieé¢ dzialalno$¢ organéw administracji publicznej bedaca
elementem kierowania bezpieczenstwem narodowym, ktéra polega na zapobieganiu
sytuacjom kryzysowym, przygotowaniu do przejmowania nad nimi kontroli w drodze
zaplanowanych dzialan, reagowaniu w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych,

usuwaniu ich skutkéw oraz odtwarzaniu zasobow i infrastruktury krytycznej.



Rozdzial 11
Skiad i siedziba prac Zespolu

§1
1. W sktad Zespotu wchodza:
- Burmistrz Miasta Rypin — przewodniczacy Zespolu
- Sekretarz Miasta
- Podinspektor ds. obronnych
- Kierownik Wydziahu Infrastruktury i Inwestycji
- Kierownik Wydziatlu Nieruchomosci i Srodowiska

2. W posiedzeniach Zespolu na prawach czionka biora udzial wyznaczeni przez

Przewodniczacego, w zaleznosci od potrzeb osoby zatrudnione w:

- Urzedzie Miasta Rypin,

- Miejskich jednostkach organizacyjnych,

- Przedstawiciel Komendy Powiatowej Pafistwowej Strazy Pozarnej,

- Przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji

- Przedstawiciel Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotne;j
- Przedstawiciel Powiatowego Inspektora Sanitarnego

- Przedstawiciel Powiatowego Lekarza Weterynarii

- Przedstawiciel Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego

- Przedstawiciel Powiatowego Zarzadu Drog;

3. W pracach Zespolu mogg uczestniczy¢ rowniez eksperci oraz osoby zaproszone
przez Przewodniczacego, w szczegllnosci osoby ktorych wiedza i doswiadczenie
przydatne jest ze wzgledu na wystgpujacy rodzaj zagrozenia.

4. Sklad osobowy Zespolu moze ulega¢ zmianie w zaleznos$ci od rodzajéw zagrozef
okreslonych w Miejskim Planie Zarzadzania Kryzysowego.

5. Ze wzgledu na rodzaj zagrozenia Przewodniczacy Zespolu moze na czas
prowadzonych dziatah wyznaczy¢ czasowego Zastepee Przewodniczacego

Zespotu.

§2

1. Siedziba prac Zespolu jest budynek Urzedu Miasta Rypin przy ul. Warszawska 40 w
Rypinie.

2. W przypadku braku mozliwosci pracy Zespolu w miejscu wskazanym w pkt. 1

Przewodniczacy Zespotu wskazuje inne miejsce.



Rozdzial Il
Organizacja zadania i tryb pracy Zespolu

§3

. Do zadan Zespohu nalezy w szczego6lnosci:

- analiza i ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na
bezpieczefistwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

- przygotowanie propozycji dziatafi i przedstawienie Burmistrzowi wnioskow
dotyczacych wykonania zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w Miejskim Planie
Zarzadzania Kryzysowego.

- przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwiazanych z zagrozeniami,

- opiniowanie Miejskiego Planu Zarzadzania Kryzysowego;,

- wykonywanie innych zadan z zakresie zarzadzania kryzysowego zaproponowanych

przez Przewodniczacego, czionkéw Zespotu lub w przypadku zaistnienia sytuacji

kryzysowej;

. 'w przypadku zaistnienia nadzwyczajnego zagrozenia zadaniem Zespolu jest:

- podjecie i wykonanie dzialania w skladzie wyznaczonym przez Przewodniczacego
Zespolu, w celu zapewnienia bezpieczenstwa ludziom, mieniu i Srodowisku
naturalnemu oraz cigglosci funkcjonowania administracii;

- zapobieganie kryzysom w najwcze$niejszej mozliwej fazie oraz usuwanie ich
skutkow.

§4

Praca Zespotu Kieruje Przewodniczacy Zespotu — Burmistrz Miasta Rypin.



§5

Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy w szczegolnosci:

- inicjowanie i organizowanie prac Zespohu,

- ustalanie przedmiotu i terminu posiedzen,

- zapraszanie i zawiadamianie o terminie posiedzen,

- przewodniczenie posiedzeniom,

- zapraszanie na posiedzenia osob nie bedacych cztonkami Zespotu

- kierowanie posiedzeniami i dziataniami Zespolu, zwiazanymi z monitorowaniem,
planowaniem, reagowaniem i usuwaniem skutkéw zagrozen na terenie miasta,

- realizacja zadan z zakresu planowania cywilnego, w tym akceptacja zalecen do Miejskiego
Planu Zarzadzania Kryzysowego.

- przeciwdziatanie skutkom zdarzefi o charakterze terrorystycznym.

§6
1. Zespol pracuje w trybie:
a) zwyczajnym — zgodnie z planem pracy
b) nadzwyczajnym — w przypadku wystapienia sytuaciji kryzysowej lub zagrozenia taka
sytuacja albo w innych sytuacjach wymagajacych podjecia natychmiastowych dziatan;

2. Posiedzenie nadzwyczajne moze zosta¢ zwolane przez wyznaczonego przez
przewodniczacego czlonka Zespotu, w ktorego whasciwosci — wynikajacej z
kierowania danymi dzialem administracji samorzadowej — pozostaje rodzaj

sytuacji kryzysowej.

3 Posiedzenia Zespolu odbywaja si¢ w siedzibie Urz¢du Miasta Rypin przy ul.

Warszawskiej 40, chyba ze osoba zwolujaca posiedzenie wskaze inne miejsce.

4. Przewodniczacy Zespohu lub osoba zwolujaca posiedzenie Zespotu moze, z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek uczestniczacego w posiedzeniu czlonka Zespotu

zarzadzié niejawny charakter posiedzenia.



5. O posiedzeniach zwyczajnych Przewodniczacy Zespolu zawiadamia uczestnikow
posiedzenia, co najmniej na 7 dni przed terminem posiedzenia, informujac o czasie,

miejscu i porzadku obrad,;

6. Posiedzenia nadzwyczajne zwolywane sa przez Przewodniczacego Zespolu w
sposob zapewniajacy natychmiastowe powiadomienie uczestnikow posiedzenia, w

szczegolnosci telefonicznie i osobiscie.

7. W czasie sytuacji kryzysowej Zespol pracuje w strukturze okreslonej przez

Przewodniczacego Zespolu w systemie catodobowym.

8. Praca Zespolu w systemie calodobowym moze by¢ realizowana poprzez

zapewnienie dyzurow telefonicznych.

9. W celu wsparcia pracy Zespolu i zabezpieczenia sprawnego dzialania Miejskiego
Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Rypinie, osoby o ktorych mowa w §1 ust.
1,2 deleguja do pracy w systemie catodobowym swoich merytorycznych

pracownikéw odpowiedzialnych za realizacje zadan z zakresu zarzadzania

kryzysowego.

10. Decyzje w sprawach zarzadzania kryzysowego jednoosobowo podejmuje
Burmistrz jako organ wlasciwy w sprawach zarzadzania kryzysowego, w oparciu o
przeprowadzong przez Zesp6t analize i oceng zagroZenia oraz wypracowana

koncepcje¢ dziatania.



. Rozdzial IV
Informacje zwiazane z zagrozeniami

§7

1. O formie i tresci przekazywanych do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych z
zagrozeniami decyduje Przewodniczacy Zespotu.

2. Przewodniczacemu Zespotu lub upowaznionej przez niego osobie przystuguje
wylaczne prawo udzielania informacji na konferencjach prasowych

3. Decyzje o zapraszaniu na posiedzenie Zespolu przedstawicieli srodkoéw masowego

przekazu podejmuje Przewodniczacy Zespohu.

Rozdzial V

Obsluga kancelaryjno biurowa i techniczna

§8

Obstuge kancelaryjno biurowg i techniczng Zespolu zapewnia Wydzial Zarzadzania
Kryzysowego, Obrony Cywilnej i Spraw Obronnych przy wsparciu Wydziatu
Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich;




