Uchwata Nr XTI1/128/15
Rady Miasta Rypin
Z dnia 30 listopada 2015 r.

w sprawie: przyjecia programu wspOlpracy Gminy Miasta Rypin z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2016.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 . o
samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1515) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o  wolontariacie
(t.j. Dz. U. 22014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.") Rada Miasta Rypin uchwala sig, co nastepuje:

§ 1.
Przyjaé program wspolpracy Gminy Miasta Rypin z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2016, stanowiacy zatgcznik Nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Rypin.

§3.

Traci moc uchwata nr V/43/15Rady Miasta Rypin z dnia 30 marca 2015w sprawie przyjecia
programu wspolpracy Gminy Miasta Rypin z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2013.

§4.

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miagta Rypin

Jarostaw $0Ochacki

! Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1138, poz. 1146, DzU = 2015 r.
poz.1223, 1333, 1439, 1777



Uzasadnienie

Przyjecie programu wspdipracy Gminy Miasta Rypin z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnogci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2016 jest konsekwencjg art. 5a ust, 1 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Sporzadzil: Stawomir Kryszczuk

Praawodniczacy

Rady Miasiz Rypin
Jafoslaﬂv Sogitacki




Zalgcznik nr 1

do Uchwaty Nr XI11/128/15
Rady Miasta Rypin

z dnia 30 listopada 2015 7.

Program wspolpracy Gminy Miasta Rypin z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art, 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na yok 2016.

I. Postanowienia ogdlne

§1
Ilekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (1. j. Dz. U. z 2014 1. poz. 1118 z pézn. zm.)},

2) Programie — rozumie sie przez to program wspolpracy Gminy Miasta Rypin z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2016,

3) Organizacjach pozarzadowych — rozumie sig¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

4) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust.
2 ustawy,

5) Komisji — rozumie si¢ przez to komisje konkursowg powolang do opiniowania ofert
w otwartym konkursie ofert, o ktérej mowa w ustawie,

6) Miescie — rozumie si¢ przez to Gming Miasta Rypin.

§2
Program jest elementem dtugofalowej strategii rozwoju Miasta, zwlaszcza w zakresie
realizowanej lokalnej polityki spoleczne;j.

II. Cel gléwny i cele szezegdélowe Programu

§3
1. Celem gléwnym Programu jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego
w $rodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja publiczng
i organizacjami pozarzadowymi. Stuzy¢é temu ma wspicranie organizacji pozarzadowych
w realizacji waznych celow spotecznych.
2. Celami szczegdtowymi Programu sa:
1) umocnienie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspdlnote lokalng oraz jej tradycjg;
2) stworzenie warunkdw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkaficow Rypina;
3) zwickszenie wplywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spolecznej w
Miescie;
4) poprawa jakosci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;



5) integracja podmiotéw polityki lokalnej obejmujgcej swym zakresem sfere zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy;

6) udzial zainteresowanych podmiotow przy tworzeniu programow wspdtpracy;

7) otwarcie na innowacyjno$é, konkurencyjno$é poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym indywidualnego wystapienia z ofertg realizacji projektow
konkretnych zadan publicznych.

I11. Zasady wspélpracy
§4

Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzagdowymi odbywaé sie bedzie na nastgpujacych
zasadach:

1) pomocniczo$ci — oznacza, ze Miasto powierza¢ bedzie realizacj¢ swoich zadan
publicznych organizacjom pozarzadowym, a te zagwarantuja, ze wykonaja je w
sposdb profesjonalny, efektywny, oszezedny i1 terminowy;

2) suwerennodci stron — stosunki pomi¢dzy Miastem, a organizacjami pozarzagdowymi
ksztaltowane bedg z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej
dziatalnosci statutowej;

3) partnerstwa — Miasto traktuje organizacje pozarzadowe jako réwnoprawnych
partnerdw w definiowaniu probleméw spolecznych, okreslaniu sposobéw ich
rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych;

4} efektywnosci — Miasto i organizacie pozarzadowe wspolnie dgzy¢é bedg do
osiagnigcia najlepszych rezultatow podczas wykonywania zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji i jawnosci — zakladajgcej ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspotpracy, opartych na rownych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania
publicznego oraz na zapewnieniu rownego dostepu do informacji,

6) jawnosci — wszystkie mozliwosci wspdlpracy Miasta 2z organizacjami
pozarzadowymi sa powszechnie wiadome, dostgpne, jasne i zrozumiate w zakresie
stosowanych procedur i kryteriéw podejmowania decyzji.

IV, Zakres przedmiotowy
§5

Przedmiotem wspdipracy z organizacjami jest realizacja zadan z zakresu:
1) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej kulturowej,
2) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
3) wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j,
4) dziatalnoéci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spolecznosci lokalnych,

V. Formy wspélpracy

§6
Wspélpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w formach:
1) zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie;
2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;



3) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dzialalnosei statutowej tych organizacji;

4) konsuliowania projektéw aktéw normatywnych dotyczagcych sfery zadan
publicznych, o ktére] mowa w art. 4, z Rypifiska Radg Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, w przypadku ich utworzenia przez wilasciwe jednostki samorzadu
terytorialnego;

5) tworzenia w miarg¢ potrzeb wspélnych zespoldéw o charakterze doradczym i
inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli orgamizacji pozarzadowych oraz
przedstawicieli wlasciwych organdéw administracji publicznej;

6) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

7) uméw partnersiwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (t. j. Dz. U. z 2014 t. poz. 1649 z pézn. zm.)

8) wspdldziatania w pozyskiwaniu érodkéw finansowych z innych zrédet;

9} promowania dziatalnosci podmiotéw w mediach.

V1. Priorytetowe zadania publiczne

§7
Ustala si¢ nastepujaca listg priorytetowych zadan publicznych na 2016 rok:

1) ochrona i promocja zdrowia oraz likwidacja barier komunikacyjnych poprzez zakup
lub dofinansowanie zakupu urzadzefi dla oséb niepelnosprawnych, a w
szczegllnosci dla 0sdb niewidomych i ghuchoniemych;

2) organizacja imprez kulturalnych i edukacyjnych, w szczegélnodci koncertow,
wystepOw artystycznych, spektakli, konkurséw, wystaw, dyskusji i preleke;i;

3) szkolenie sportowe miodziezy, organizacja zawodow i rozgrywek sportowych w tym
rowniez dla oséb niepetnosprawnych oraz wypoczynek dzieci i mlodziezy;

VII. Okres realizacji programu

§8
Miasto realizuje zadania publiczne we wsp6lpracy z organizacjami pozarzadowymi na
podstawie rocznego Programu i dziatania te obejmuja rok kalendarzowy 2016.

VIII. Sposob realizacji Programu

§9
Miasto prowadzi bezposrednig wspélprace z organizacjami pozarzadowymi, ktéra polega na:

1) podejmowaniu, prowadzeniu i koordynacji biezacej wspodlpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

2) konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi projektéw aktéw prawa miejscowego w
sterach dotyczacych zadan statutowych organizacji pozarzadowych;

3) konsultacji z Rypiniska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego;

4) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw dla organizacji pozarzadowych na
realizacje zadan publicznych;

5) sporzadzaniu sprawozdarn ze wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

IX. Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu



§ 10

Miasto wspdlpracujgc z organizacjami pozarzadowymi w ramach uchwalonego Programu na
rok 2016 planuje na realizacje zadan srodki finansowe w wysokosci 90.000 z}. na realizacje
nastepujacych zadan publicznych:

1} ochrona i promocja zdrowia oraz likwidacja barier komunikacyjnych poprzez zakup

2)

lub dofinansowanie zakupu urzadzer dla oséb niepemosprawnych, a w
szczegolnosci dla osob niewidomych i gluchoniemych — kwota dofinansowania
7.000 zt

szkolenie sportowe miodziezy oraz organizacja zawod6w i rozgrywek sportowych w

tym rowniez dla oséb niepeinosprawnych oraz wypoczynek dzieci i mlodziezy -
kwota dofinansowania 70.000 zt;

3)

organizacja imprez kulturalnych i edukacyjnych, w szczegdlnosei koncertéw,

wystepOw artystycznych, spektakli, konkurséw, wystaw, dyskusji i prelekcji 13.000
7l

X. Sposob oceny realizacji Programu

§ 11

1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej, jako planowane dziatania majace
na celu oceng realizacji wykonania Programu.
2. Celem monitoringu realizacji Programu ustala sie nastepujace wskazniki ewaluacji:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

liczba konkurséw,

liczba ofert ztozonych w konkursach,

liczba organizacji pozarzadowych uczestniczgcych w konkursach,
liczba umoéw zawartych na realizacje zadan publicznych,

liczba umow, ktdre nie zostaty zrealizowane,

liczba zlozonych ofert trybie pozakonkursowym,

liczba zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym,
liczba obszaréw zadaniowych (rodzaj zadan),

liczba przeprowadzonych konsultacji,

10) liczba beneficjentéw realizujacych zadania publiczne,
1) liczba organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne w oparciu o

srodki budzetowe,

12) liczba realizowanych zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe w ramach

ofert wspolnych,

13) wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje Programu,
14) wysokos$¢ srodkéw finansowych uzyskanych i przeznaczonych przez organizacje

pozarzadowe na realizacje zadaf publicznych, z uwzglednieniem wolontariatu i

pracy spolecznej czlonkdw,

15) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym

w poszczegdlnych obszarach zadaniowych.

XI. Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji



§12

1. Projekt Programu zostal opracowany przez Specjaliste ds. organizacji i planowania we
wspolpracy z:
1) Kierownikami poszczegélnych komérek organizacyjnych Urzedu Miasta Rypin,
2} Rypinska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego,
3) Organizacjami pozarzadowymi,
Projekt Programu zostal opracowany w terminie od 2 listopada 2015 r. do
30 listopada 2015 r.
Konsultacje spoleczne Programu przeprowadzono w oparciu o uchwate Nr
XLIV/400/10 Rady Miasta Rypina z dnia 15 czerweca 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegolowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoici pozytku publicznego i o
wolontariacie projektéw aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci statutowej tych organizacji.
Konsultacje z Rypifiskg Radg Dzialalnosci Pozytku Publicznego Programu
przeprowadzono w oparciu o uchwate nr IX/80/15 Rady Miasta Rypin z dnia 22 lipca
2015 roku
Ogloszenie o konsultacjach projektu Programu zamieszezono na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta Rypin.
W wyniku konsultacji trwajacych w okresie od 4 listopada 2015 r. do 30 listopada 2015
r. wplyneta 1 opinia dotyczaca projektu Programu, ktéra zostala uwzgledniona.
Dotyczyla ona priorytetéw zadat publicznych na rok 2016, wysokosci $rodkéw
przeznaczonych na realizacjg programu, wlaczenia Rypinskiej Rady Dziatalnosei Pozytku
Publicznego w proces konsultacji oraz dziatania Komisji konkursowych.

XII.  Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania
ofert w otwartych konkursach ofert

§13

1. Do oceny ofert zlozonych w ramach otwartych konkurséw ofert na wykonanie zadan
publicznych zwigzanych z realizacjg zadan Miasta w trybie ustawy powolane zostang
Komisje.

2.

A

Burmistrz Miasta Rypin zarzadzeniem powoluje Komisje uwzgledniajac uczestnictwo
min.]l czltonka RRDPP i wyznacza Przewodniczacego.

Zastepce Przewodniczacego wybieraja sposréd siebie cztonkowie Komisji.

Podczas nieobecnosci Przewodniczacego pracami kieruje Zastepca.

Termin i miejsce posiedzenia Komisji okresla Przewodniczacy.

Komisja dokonuje oceny na formularzu ,,Karta oceny oferty”.

Z prac komisji sporzagdza si¢ protokot.

Przewodniczacy
Rady Miasta Rypin




