ZARZADZENIE Nr 41/2014
Burmistrza Miasta Rypin
z dnia 17 marea 2014 rok

W sprawie powolania zespolu zadaniowego do opracowania Strategii Rozwnazywama Problemow
Spolecznych Gminy Miasta Rypin na lata 2014- 2020

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 6, art. 30 ust. 1. art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 . o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2013 1. poz. 594. z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 17 ust. 1 pkt. Tustawy z dnia 12 marca
2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 1. - poz. 182 z p6z. zm.) zarzgdzam co nastepuje:

§ 1 Powoluje Zespdt zadaniowy do opracowania Stmtegu Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dia
(Giny Miasta Rypin(zwanej dalej strategia) w skiadzie :

1)nierownik Migjskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Rypinie- Preewodniczaca

2) Przedstawiciel Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rypinie

3) Przewodniczaca Komisji Kultury, Sportu, Zdrowia i Opieki Spolecznej Rady Miasta Rypin

4) Przedstawiciel Miejskiej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Rypinie

5) Przedstawiciel Srodow1skowego Domu Pomocy Spotecznej w Rypinie

6) Przedstawiciel Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Rypinie

7) Przedstawiciel Poradni Pedagogiczno- Psychologicznej w Rypinie

8) Przedstawiciel Zespotu Szkét Nr 5 w Rypinie

9) Przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji w Rypinie

10) Przedstawiciel Zespotu Kuratorskiego Shlzby Sadowej przy Sadzie Rejonowym w Llpme Z siedzibg w
Rypinie.

11) Przedstawiciel Strazy Miejskiej w Rypinie

12) Przedstawiciel Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie

§<. Regulamin prac zespotu zadaniowego stanowi zatacznik do zarzgdzenia

§ 3. Za pracg zespolu nie przystuguje wynagrodzenie

§ 4. Nadz6r nad wykonaniem zarzgdzenia powierza si¢ Kierownikowi Miejskiego Oérodka Pomocy
Spotecznej w Rypinie

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

FMISTRZ MIASE”?PIN
ngrPame %om”



